PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458

Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Jabatan : Camat Pejagoan Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Arif Sugiyanto S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Arif Sugiyanto Tamim Sobri, S.IP.,M.M..
Pembina Tk 1/1V b
NIP. 196707031989031009

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CAMAT PEJAGOAN KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan . . Target Triwulan
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan Kinerja I Il I \Y
(1) (2) 3) (4) (5) ®) | () | 9)
Tujuan :
1 | Meningkatnya Indeks Indeks 88,00 88,00
kualitas Kepuasan
pelayanan publik Masyarakat
Sasaran:
2 | Meningkatnya Indeks Indeks 91,00 91,00
pelayanan publik Kepuasan
oleh Kecamatan Masyarakat
Pejagoan terhadap
pelayanan publik
oleh Kecamatan
Pejagoan
3 | Meningkatnya Prosentase % 62,5 62,5
Desa Membangun | Desa
Membangun
Kategori Maju
dan Mandiri
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Rp 2.378.054.000,- APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Rp 1.020.546.000,- APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Program Penyelenggaraan Urusan Rp 14.388.000,- APBD
Pemerintahan Umum
4. Program Pembinaan dan Pengawasan Rp 111.799.000,- APBD

Pemerintahan Desa

Bupati Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Arif Sugiyanto

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Pejagoan
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M..
Pembina Tk I1/IV Db
NIP. 196707031989031009

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sugiyanto, S.Sos
Jabatan . PIt. Sekretaris Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Jabatan : Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

x
: g secara elektronik

secara elektronik >
SE‘!\

Tamim Sobri, S.IP.,M.M. Sugiyanto, S.Sos
PembinaTk. 1/1V b Penata Tk. |/ lll/d
NIP. 196707031989031009 NIP. 197501061996031001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KECAMATAN PEJAGOAN

No. | Sasaran Program In<.j|ka‘_[or Satuan Tf"‘rg‘?t Triwulan
Kinerja Kinerja [ I Il A%
1) 2) 3) (4) (5) ® | | 6| O
1 Meningkatnya Cakupan persen 100 15 25 35 25
pelayanan pelayanan
Penunjang Urusan | penunjang
Pemerintahan urusan
Daerah pemerintahan
Kabupaten/Kota daerah
Nilai SAKIP nilai 71 71
Indeks nilai 91 91
Kepuasan
Masyarakat

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, Rp. 13.390.000 APBD
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Rp. 2.184..801.000 APBD
Perangkat Daerah

3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp. 36.142.000 APBD
Daerah

4. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 9.000.000 APBD

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

5. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Rp 77.133..000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

6. Kegiatan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 66.588.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Pejagoan Sekretaris Kecamatan Pejagoan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M Sugiyanto, S.Sos
PembinaTk. 1/1V Db Penata Tk. I / lll/d
NIP. 196707031989031009 NIP. 197501061996031001
Mengetahui,

Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458

Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Daroji, S.Pd.,M.Pd.
Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Jabatan : Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secdara elektronik secard elektronik

Tamim Sobri, S.IP..M.M. Daroiji, S.Pd..M.Pd.
Pembina Tk. 1/1V b Penata Tk. I/ IV b
NIP. 196707031989031009 NIP. 196801261993071001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN
KECAMATAN PEJAGOAN

No. Sasaran Kggiatan/ Indikator Kinerja Satuan Tf'”g?‘ Triwulan
Subkegiatan Kinerja | Il 1l v
1) (2) (3) (4) (5) ® | 6]
1 | Meningkatnya Persentase persen 62,5 62,5
Fasilitasi , Desa dengan
Rekomendasi Indeks Desa
dan Koordinasi Membangun
Pembinaan dan Kategori Maju
Pengawasan dan Mandiri
Pemerintahan
Desa
NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN?*
1. Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Rp 5.000.000 APBD
Pemilihan Kepala Desa
2.  Sub Kegiatan Rekomendasi Pengang Rp 5.000.000 APBD

Katan dan Pemberhentian Perangkat
Desa

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Seksi Tata Pemerintahan
Kecamatan Pejagoan

Camat Pejagoan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Tamim Sobri, S.IP..M.M
PembinaTk. 1/1V Db
NIP. 196707031989031009

Sugiyanto, S.Sos
Penata Tk. I/ 11l d

NIP. 197501061996031001

Mengetahui,
Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sugiyanto, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Jabatan : Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secard elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M. Sugiyanto, S.Sos
Pembina Tk. I/ 1V b Penata Tk. I /1ll d
NIP. 196707031989031009 NIP. 197501061996031001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN PEJAGOAN

Sasaran Kegiatan / Indikator Target Triwulan
No. . L Satuan .
Subkegiatan Kinerja Kinerja | Il Il v
(1) (2) (3) (4) (5) ® | (@ | (8 (9)
1 | Terlaksananya Jumlah urusan | persen 91 91
Urusan Pemerintahan
Pemerintahan yang
yang Dilimpahkan | Dilimpahkan
kepada Camat kepada Camat
2 | Meningkatnya Persentase persen 62,5 62,5
Fasilitasi , Desa dengan
Rekomendasi dan | Indeks Desa
Koordinasi Membangun
Pembinaan dan Kategori Maju
Pengawasan dan Mandiri
Pemerintahan
Desa

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Rp 7.823.000 APBD
Pemerintahan yang Terkait dengan
Nonperizinan

2. Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Rp 1.012.723.000 APBD
Pemerintahan yang Terkait dengan
Kewenangan lain yang dilimpahkan

3. Sub Kegaiatan Fasilitasi Penyusunan Rp 44.799.000 APBD
Program dan Pelaksanaan Pemberda
yaan Masyarakat Desa

4. Sub Kegiatan Koordinasi Pendampi Rp 10.000.000 APBD
ngan Desa di Wilayahnya

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Pejagoan Kepala Seksi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Pejagoan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secdard elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M Sugiyanto, S.Sos
Pembina Tk. I /1V b Penata Tk. I/ 1ll d
NIP. 196707031989031009 NIP. 197501061996031001

Mengetahui,

Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Edy Hendarno, A.Md
Jabatan : Plt. Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Jabatan : Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secdara elektronik secard elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M. Edy Hendarno, a.Md
Pembina Tk. I/ 1V b Penata / lll ¢
NIP. 196707031989031009 NIP. 197002262008011008

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN PEJAGOAN

Sasaran Kegiatan /

Target

Triwulan

No. Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan Kinerja I " m v
(1) (2) 3) (4) (5) ®| @] 6] O
1 | Terselenggaranya | Jumlah kegiatan | kegiatan 2 2
Urusan penyelenggaraa
Pemerintahan n pemerintahan
Umum Sesuai umum sesuai
Penugasan penugasan
Kepala Daerah kepala daerah
2 | Meningkatnya Persentase Desa | persen 62,5 62,5
Fasilitasi , dengan Indeks
Rekomendasi dan | Desa
Koordinasi Membangun
Pembinaan dan Kategori Maju
Pengawasan dan Mandiri

Pemerintahan
Desa

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Rp 14.388.000 APBD
Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan
Kepala Daerah

2. Sub Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan Rp 10.000.000 APBD
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Kebumen, 8 Januari 2025

Camat Pejagoan Kepala Seksi Ketentraman dan
Ketertiban Kecamatan Pejagoan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M Edy Hendarno, A.Md
Pembina Tk. I /IV b Penata / lll ¢
NIP. 196707031989031009 NIP. 197002262008011008
Mengetahui,

Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Hidayatul Mufidah, S.A.P

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan pada Sekretariat
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Sugiyanto, S.Sos
Jabatan . Plt. Sekretaris Kecamatan Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secard elektronik

Sugiyanto, S.Sos Hidayatul Mufidah, S.A.P
Penata Tk. I/ 11l d Penata Muda Tk. I/ lll b
NIP. 197501061996031001 NIP. 198004072010012002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN PADA SEKRETARIAT
KECAMATAN PEJAGOAN

. Target i
No. Sasaran Kgglatan/ Indikator Kinerja Satuan Kingf]erj [
Subkegiatan a | 1l 11 \Y
1) (2) 3) (4) (5) ® | @O 6] 9
Tujuan :
1 | Perencanaan, Jumlah dokumen 11 5 2 2 2
Penganggaran, dokumen
dan Evaluasi Perencanaan,
Kinerja Penganggaran
Perangkat , dan Evaluasi
Daerah Kinerja
Perangkat
Daerah
2 | Administrasi Jumlah bulan bulan 12 3 3 3 3
Keuangan Administrasi
Perangkat Keuangan
Daerah Perangkat
Daerah

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Rp 7.790.000 APBD
Perencanaan Perangkat Daeran

2.  Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 5.600.000 APBD
Daerah

3. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Rp 2.169.801.000 APBD
Tunjangan ASN

4. Sub Kegiatan Pelaksanaan Rp 15.000.000 APBD

Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Kebumen, 8 Januari 2025

Sekretaris Kecamatan Pejagoan Kepala Subbagian Perencanaan dan
Keuangan Kecamatan Pejagoan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secdard elektronik

Sugiyanto, S.Sos Hidayatul Mufidah, S.A.P
Penata Tk. 1 /1Il d Penata Muda Tk. I /1l b
NIP. 197501061996031001 NIP. 198004072010012002
Mengetahui,

Camat Pejagoan
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Pembina Tk 1/1V Db
NIP.196707031989031009

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Madep Haryadi, S.M.

Jabatan . Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Sugiyanto, S.Sos
Jabatan . Plt.Sekretaris Kecamatan Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Sugiyanto,S.Sos Madep Haryadi, S.M.
Penata Tk. I/ llld Penata Muda Tk.I/ lll b
NIP. 197501061996031001 NIP. 198007242010011004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA SEKRETARIAT
KECAMATAN PEJAGOAN

. Indikator Target Triwulan
No. | Sasaran Kegiatan Kinerja Satuan Kinerja I i m v
(1) 2 3) 4) ) ® O] 6] ©
1 | Administrasi Jumlah bulan bulan 12 3 3 3 3
Umum Perangkat | Administrasi
Daerah Umum
Perangkat
Daerah
2 | Penyediaan Jasa | Jumlah bulan bulan 12 3 3 3 3
Penunjang Kegiatan
Urusan Penyediaan
Pemerintahan Jasa
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n
3 | Pemeliharaan Jumlah bulan bulan 12 3 3 3 3
Barang Milik Kegiatan
Daerah Pemeliharaan
Penunjang Barang Milik
Urusan Daerah
Pemerintahan Penunjang
Daerah Urusan
Pemerintah
Daerah

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat APBD
Daerah Rp 36.142.000

2. Kegitan Pengadaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp 9.000.000 APBD
Daerah

3. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Rp 77.133.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

4. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Rp 66.588.000 APBD
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Kebumen, 8 Januari 2025

Plt.Sekretaris Kecamatan Pejagoan Kepala Subbagian Umum dan
Kepegawaian Kecamatan Pejagoan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Sugiyanto,S.Sos Madep Haryadi, S.M.
Penata Tk I/ 11l d Penata Muda Tk.l / lll b
NIP. 197501061996031001 NIP. 198007242010011004
Mengetahui,

Camat Pejagoan
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
Pembina Tk 1/1V b
NIP.196707031989031009

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Edy Hendarno, A.Md

Jabatan : Pengelola Kesejahteraan sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Sugiyanto, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejateraan Sosial
Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v

Edy Hendarno, A.Md
Penata lll/c
NIP. 197002262008011008

Sugiyanto, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 197501061996031001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Pengelola Kesejahteraan sosial

Kabupaten Kebumen

No. | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja | Target | | M i T 7
Meningkatnya
pelayanan
Publik meningkatnya jumlah 7
1. |vyang pelayanan non 7 jenis
memuaskan perijinan
terkait dengan
Non Perijinan
Meningkatnya
urusan Meni
pemeritanan | TSR e
2. z‘ang Tarkan terkait dengan 2 2
S kewenangan lain el
kewenangan ang
lain yang yang dilimpahkan
dilimpahkan
Meningkatnya
layanan terselesekannya
Fasilitasi fasilitasi
pembinaan pembinaan
pemberdayaan pemberdayaan 5
3. | masyarakat masyarakat desa 5 kegiatan
desa (PKK, (PKK, UKS,
UKS, Sosial Sosial Masyarakat,
Masyarakat, BUMDes, dan
BUMDes, dan Kepemudaan)
Kepemudaan)
Meningkatnya meningkatnya
layanan fasilitasi fasilatasi
4 penanggulangan penangulangan 5 5
| kemiskinan kemiskinan kegiatan
(Sembako dan (sembako dan
TKP2KDes) TP2KDes)

Kepala Seksi Pelayanan Umum
dan Kesejateraan

Sosial Kecamat ejagoan
Sugiyanto, §.Sos
Penata Tingkat |

NIP. 197501061996031001

Mengetahui Camat Pejagoan

Tamim Sobri, S.IP, M.M
Pembina Tingkat |

NIP. 196707031989031009

Kebumen, 8 Januari 2025
Pengelola Kesejahteraan sosial
Kecamatan Pejagoan

\a

Edy Hendarno, A.Md
Penata lll/c
NIP. 1 97002262008011008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SUPRIADI
Jabatan : Pengadministrasian Umum Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EDY HENDARNO,A Md
Jabatan : Plt.Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan

Pejagoan Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lo aard
Edy Hendarno,A Md Supriadi

Penata Penata Muda Tingkat |
NIP.197012011991 1 003

NIP. 19700226200801 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
€ngadministrasian umum pada Kecamatan Pejagoan

———  Kabupaten Kebumen
No. Sasaran Kinerja

Triwulan

Indikator Kinerja | Target

| | v
Tersel_enggaranya Terseleggaranya
Pembinaan Wawasan

K Hari Ulang tahun

ebangsaan dan Repuplik
ketahanan nasional Indonesiadan Hari
dalam rangka

Jadi Kebumen 13 desa 13
Memantapkan

Pemahaman
Pancasila,Undang- -
undang dasar Negara

Repuplik Indonesia
1945, pelestarian
Bhineka tunggal ika
serta pemertahanan
dan pemeliharaan
keutuhan Negara
Kesatuan Republik -
Indonesia.

2. | Terselenggaranya Terselenggaranya | 13 desa 13
Ketentraman dan Pelatihan Linmas
Ketertiban Umum. Desa

Kebumen, 8 Januari 2025
Pit.Kepala Seksi Ketentraman dan Pengadministrasi Umum

iban .
¢

EDY HENDARNO,A Md SUPRIADI
Penata Penata Muda Tingkat |
NIP.19700226200801 1 008 NIP.1970120119911003
CAMAT PEJAGAON
e o
TAMIM SOBRI,SIP MM
Pembina Tingkat |

NIP.19670703 198903 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Muslichudin
Jabatan : Pengadministrasian Umum Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Daroji S.Pd,M.Pd

Jabatan : Kepala seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Pejagoan
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

uslichudin
Penata Muda
NIP.19720304.199702 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Pengadministrasian umum pada Kecamatan Pejagoan
Kabupaten Kebumen

s Kineri Triwulan
No. ARAran ipers Indikator Kinerja Target "
I il
1. | Pemberhentian Terlaksananya
perangkat desa pemberhentian 2 Desa - .
dan pengangkatan 1 1
perangkat desa
2. | Pengangkatan Terlaksananya 6 Desa
perangkat desa pengangkatan
perangkat desa 2 2 |2
3 | Pemilihan kepala desa | Terlaksananya 1 Desa
pemilihan kepala 1 =
desa
Kebumen, 8 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Muslichudin
Penata Muda
NIP. 19680126 199307 1 001 NIP.19720304.199702 1 003

CAMAT PEJA'§OAN

I

TAMIM SOBRI S.IP,MM
Pembina TK |
NIP. 19670703 198903 1 009

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 3_83458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Teguh Sugito
Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hidayatul Mufidah, S.A.P
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan pada Kecamatan
Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Hidayatul Mufidah, S.A.P Teguh Sugito
Penata Muda Tingkat I / llI/b Pengatur Tingkat | / Il/d
NIP 198004072010012002 NIP 197811022010011002

E Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Analis Kebijakan Ahli Pratama pada Bagian Organsasi Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

o . _— Triwulan
No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
| 1l ]| v

1 | Menyiapkan data Jumlah dokumen 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok
untuk penyusunan | penganggaran
dokumen perangkat daerah
penganggaran
perangkat daerah

2 | Menyiapkan data Jumlah laporan 5 lapn 5 lapn 5lapn 5 lapn 5 lapn
untuk penyusunan | evaluasi perangkat
laporan evaluasi daerah
perangkat daerah

3 | Menyiapkan data Jumlah 16 orang | 16 orang | 16 orang | 16 orang | 16 orang
untuk penyusunan | penyusunan gaji
gaji dan tunjangan | dan tunjangan ASN
ASN Kantor Kantor Kecamatan
Kecamatan Pejagoan dengan
Pejagoan dengan tepat waktu
tepat waktu

4 | Menyiapkan data Jumlah dokumen 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok
untuk fasilitasi fasilitasi
pengelolaan pengelolaan
administrasi administrasi
keuangan (TU,GU, | keuangan (TU,GU,
LS, UP) LS, UP)

Kebumen, 8 Januari 2025
Kepala Sub Bagian Perencanaan Pengadministrasi Umum
dan Keuangan Kecamatan Pejagoan
Kecamatan Fejagoan
Hidayatul Mufidah, S.A.P guh Sugito
Penata Muda Tingkat | / lll/b Pengatur Tingkat | / ll/d
NIP 198004072010012002 NIP 197811022010011002
Mengetahui,

Plt. Sektetaris Kecamatan Pejagoan

Sugiyanto, S.Sos.
Penata Tingkat | / lli/d
NIP 197501061996031001

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 3_83458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Teguh Sugito
Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hidayatul Mufidah, S.A.P
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan pada Kecamatan
Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Hidayatul Mufidah, S.A.P Teguh Sugito
Penata Muda Tingkat I / llI/b Pengatur Tingkat | / Il/d
NIP 198004072010012002 NIP 197811022010011002

E Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Analis Kebijakan Ahli Pratama pada Bagian Organsasi Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

o . _— Triwulan
No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
| 1l ]| v

1 | Menyiapkan data Jumlah dokumen 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok
untuk penyusunan | penganggaran
dokumen perangkat daerah
penganggaran
perangkat daerah

2 | Menyiapkan data Jumlah laporan 5 lapn 5 lapn 5lapn 5 lapn 5 lapn
untuk penyusunan | evaluasi perangkat
laporan evaluasi daerah
perangkat daerah

3 | Menyiapkan data Jumlah 16 orang | 16 orang | 16 orang | 16 orang | 16 orang
untuk penyusunan | penyusunan gaji
gaji dan tunjangan | dan tunjangan ASN
ASN Kantor Kantor Kecamatan
Kecamatan Pejagoan dengan
Pejagoan dengan tepat waktu
tepat waktu

4 | Menyiapkan data Jumlah dokumen 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok
untuk fasilitasi fasilitasi
pengelolaan pengelolaan
administrasi administrasi
keuangan (TU,GU, | keuangan (TU,GU,
LS, UP) LS, UP)

Kebumen, 8 Januari 2025
Kepala Sub Bagian Perencanaan Pengadministrasi Umum
dan Keuangan Kecamatan Pejagoan
Kecamatan Fejagoan
Hidayatul Mufidah, S.A.P guh Sugito
Penata Muda Tingkat | / lll/b Pengatur Tingkat | / ll/d
NIP 198004072010012002 NIP 197811022010011002
Mengetahui,

Plt. Sektetaris Kecamatan Pejagoan

Sugiyanto, S.Sos.
Penata Tingkat | / lli/d
NIP 197501061996031001

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email ; kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

Website : kec—pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Purwoko
Jabatan : Pengadministrasi Umum Pada Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Sugiyanto, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan umum dan Sosial Pada Kecamatan
Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sugiyanto, S.Sos. Purwoko

Penata Tk l/llld Pengatur/lic
NIP.197501061996031001 NIP. 197504052007011042

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Analis Kebijakan Ahli Pratama pa

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2025
da Bagian OrgansasiSekretariat Daerah

Kabupaten Kebumen

_— Triwulan
No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
[ 1] 1} \Y)
1. | Meningkatnya Terselenggaranya
pelayanan publik urusan pelayanan
yang memuaskan pencetakkan 90 dok | 100 dok | 100 dok | 100 dok 100 dok
terkait Non Perijinan | Kartu keluarga;
2 Terselenggaranya
administrasi 50 dok | 50 dok
pindah penduduk; 50dok | 50dok | 50 dok 0 0
3 Terselenggaranya
pelayanan
perekaman KTP 60 dok 60 dok 60 dok | 60 dok | 60 dok
elektronik.
Kebumen,8 Januari 2025
Kepala Seksi Pelayanan umum dan Sosial Pengadministrasi Umum
Kecamatan Pejagoan Kecamatan Pejagoan
Sugiyanto, S.Sos. Purwoko
Penata Tk I/liid Pen
gatur/lic
NIP.197501061996031001 NIP. 197504052007011042
Mengetahui,
Camat

Kecamatan Pejagoan

)

Tamim Sobri, S.IP.,M.M.
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

(EEUMED

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Kunsafingatun, A.Md.
Jabatan : Arsiparis Terampil Pada Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Madep Haryadi, S.M.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Pada Kecamatan
Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

(diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Mad aryadi, S.M. Kunsafingatun, A.Md.
Pengatur/ llc

Penata Muda Tingkat I/lib
NIP.198007242010011004 NIP.198807122024212002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Kabupaten Kebumen

Arsiparis Terampil Pada Kecamatan Pejagoan

Sasaran ; Triwulan
No. Kinerja "&?::}gr Target
J [ i i IV
1 | Tertatanya Terlaksananya
Arsip Dinamis | Kegiatan
pada Penataan
Kecamatan Arsip Dinamis | 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok
Pejagoan pada
Kecamatan
Pejagoan
2. | Meningkatnya | Tercapainya
I L . . .
;grir;?iﬂaraan P?;?gl?l?araan 2 Jenis | 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis
peralatan dan | Peralatan dan
mesin lainnya | Mesin Lainnya
Kebumen, 8 Januari 2025
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Arsiparis Terampil
Kecamatan Pejagoan Kecamatan Pejagoan
Ma aryadi, S.M. Kunsafingatun, A.Md.
Penata Muda Tingkat I/1llb Pengatur/ llc
NIP.198007242010011004 NIP.198807122024212002
Mengetahui,

Plt. Sekretaris Kecamatan
Kecamatan Pejagoan

Sugiyanto, S.Sos.
Penata Tk I/llld
NIP.197501061996031001

Dipindai dengan CamScanner
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